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AGENT.E DE SERVICE ET D’ENTRETIEN
CDD 1 mois reconductible, à partir du 4 novembre 2024
33 HEURES/ SEMAINE
	SERVICE
	Services techniques

	LOCALISATION
	Restaurant scolaire et divers bâtiments de la commune

	GRADES
	Adjoint technique 

	TEMPS DE TRAVAIL
	33h / semaine scolaire

	RELATIONS HIERARCHIQUES
	Directeur des Services Techniques



La commune de Besné recherche une personne dynamique et consciencieuse, avec une expérience en nettoyage de locaux pour intégrer l’équipe d’entretien des bâtiments de la commune (salle de sport, mairie, salles de réunion etc) et de restauration scolaire.

Il s’agit d’un remplacement dans un premier temps, avec des perspectives d’évolution sur un poste à plus long terme.

Place dans la hiérarchie et relations de travail
Placé.e sous la responsabilité directe du directeur des services techniques, vous travaillerez en équipe avec le personnel municipal et le personnel mis à disposition par le prestataire de restauration.
Binôme avec un.e autre agent.e pour les missions de nettoyage dans les bâtiments.

Missions
Vos missions au quotidien seront les suivantes :

* Assurer l'entretien courant de divers bâtiments communaux (nettoyage des sols, …)
* Assurer le nettoyage et la désinfection des vestiaires et des sanitaires,
* Effectuer l'entretien du mobilier,
* Débarrassage et lavage de la vaisselle en binôme (restauration scolaire)
* Suivi des règles d’hygiène et de sécurité notamment au niveau des cuisines et du réfectoire

L’agent.e ne participe pas à la mise en place du self et des tables ni au nettoyage des salles après le repas












Profil
	Connaissances techniques
	· Nettoyage de locaux professionnels : expérience souhaitée

	Connaissances théoriques et savoir-faire 

	-	Autonomie
-	Connaissance des règles d’hygiène et de sécurité 

	Savoir être 
	-	Dynamisme 
-	Motivation
-	Discrétion
-	Bon Relationnel (enfants, prestataires, partenaires)
-	Esprit d’équipe 
-	Polyvalence




Répartition horaire

-Restaurant scolaire :  Lundi – Mardi – Jeudi - Vendredi de 12h00-16h00 (uniquement pendant les périodes scolaire)
-Entretien des bâtiments : du lundi au vendredi 


Salaire et prestations sociales

SMIC horaire, avantages sociaux avec le COS44 (comité des œuvres sociales du personnel)

Contact et modalités de candidature

Les candidatures sont à adresser jusqu’au 25 octobre, par mail à ressources.humaines@besne.fr
Merci de joindre un CV et une lettre de motivation.
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